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Un altro esame

programmato al 2021
dall’Asp di Vibo

di GIUSEPPE PARRUGCI

fino ad oltre due anni di attesa, in-

fatti, nei giorni scorsi, sono state

VIBO VALENTIA - Un’altra visita
programmata per il
2021 a Vibo. B’ I'enne-
sima storia che si ripe-
te sul territorio, rac-
contato dalla protago-
nista. «Evviva la sani-
ta calabrese» scrive
sul web la diretta inte-
ressata qualche gior-
no. Oltre queste parole
c’glafotodiunaricetta Marianna Luzza
medica in cui viene

prescritta una “Visita Endocrino-
logica di controllo ed ecografia
dellatiroide”. E’Tennesimocasodi
lista d'attesa lunghissima, quasi
inconcepibile ed inaccettabile. La
visita, cosi come si evinee chiara-
mente nella ricetta, & stata infatti
prescritta dal medico di base alla
signora Marianna Luzza di Ac-
quaro 1'8 agosto scorso e il Cup
(Centro Unico di Prenotazioni)
«contattato telefonicamente mi ha
prenotato per le ore 12 del 19 no-
vembre 2021 ai poliambulatori di
via Moderata Durant». Vale a dire
che lasignora dovra attendere per
una visita di controllo ben 27 mesi
equivalenti a 830 giorni, ben oltr
eil limite dei 180 giorni stabiliti
dal piano nazionale per le liste
d’attesa relativo alle visite di con-
trollo. «B veramente vergognoso
che per una semplice vigita di con-
trollobisogna attendere tutto que-
sto tempo, come se le malattie po-
tessero attendere tutto questo
tempo prima di peggiorare».

E veroche non si tratta di unari-
chiesta urgente per cui il Cup sa-
rebbe stato obbligato a fissare la
visitain tempi rapidi ma attendere
oltre due anni & veramente ecces-
sivo, Pertanto I'utente che si trova
davanti a uno scenario simile si
vede quasi costretto a rivolgersi al
privato dove le visite vengono pro-
grammate in tempi brevissimi.
Ma non tutti hanno la possibilita
di sostenere, specie se si tratta di
visite periodiche di controllo, i co-
sti. Una situazione davvero vergo-
gnosa che si aggiunge agli altri
problemi della sanitd. E questo
non &il primo caso di visite fissate

segnalate situazioni similari che

abbiamo ampiamente
riportato sulle nostre
pagine come il caso
dell'insegnante di Io-
nadi che per una “eso-
fagogastroduodeno-

scopia” gli & statoasse-
gnato come tempo di
attesa 19 mesi e la vi-
cenda di un pensiona-
to 75enne di Nicotera.
affettodacirrosi epati-

ca che, pur avendo urgentemente
hisogno diuna gastroscopia, &sta-
to prenotato per aprile 2021.
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[l ticket con prenotazione al 19 novembre 2021

di ANTONIO MANCINA

SAN GIOVANNI IN FIORE -
Dieci mesi per una visita neuro-
logica. Questi sono i tempi (or-
mai biblici), a cui sono sottopo-
sti i pazienti del grosso silano
per usufruire di alcune presta-
zioni ospedaliere. Senza contare
che per pagare o vidimare una
ricetta pressoil centro ticket bi-
sogna aspettare ore o giornate
intere. Tutto questodacuandoé

stato chiusol'altro ufficio ticket
collocato presso l'ospedale e
chiuso, ormai, dal mese di giu-
gno. Insomma una sanita, che,
nonostante le tante promesse
fatte dal commissario ad acta
Saverio Cotticelli, negli incontri
avuti con I'amministrazione co-
munale sangiovannese e con lo
stessosindaco Belcastronei me-
si scorsi, non riesce a scpperire
al depotenziamento dei servizi e
delle prestazioni sul territorio.

S. Giovanni in Fiore, un anno per un ecodoppler

Senza contare che ad ogni in-
contro viene promesso I'apertu-
ra dell'ufficio Cup, collocato
presso l'ospedale e I'invio di un
nuovo mammografo in sostitu-
zionediquelloche non funziona
pilida piltdi un anno. Orasire-
gistrano anche tempi di attesa
di un anno per un esame eco-
doppler, come capitatoad unan-
ziano sangiovannese e di dieci
mesiper una visitaneuroclogica,
per un altro pensionato locale.

B LANOTA Chiestoun incontro urgente anche con i direttori di Asp e ospedali
La Cgil scrive ai sindaci di Catanzaro, Crotone e Vibo
Servono azioni comuni contro lo sfascio della sanita»

di MARIA RITA GALATI

CATANZARO - Un incontro ur-
gente sull'emergenza sanit3 che
interessa l'areacentrale della Ca-
labria, soprattutto dopo il decre-
to numero 135 del commissario
ad acta per il piano di rientro, Sa-
verio Cotticelli, che autorizza
429 assunzioni, che andrebbe a
penalizzare soprattutto le pro-
vince di Catanzaro, Crotone e Vi-
bo. Ne sono convinti i vertici del-
la Funzione Pubblica della Cgil
Area vasta, e 1 particolare il se-
gretario generale Raffaele Mam-
moliti e di Area del settore, Fran-
co Grillo, che dopo la denuncia
dei giorni scorsi passano alle vie
di fatto e chiedono ai sindaci di
Catanzaro, Crotonee Vibo Valen-
tia - rispettivamente Sergio
Abramo, Ugo Pugliese e Maria
Limardo - di partecipare ad un
incontroal fine di «poter definire
valutazioni ed eventuali azioni
comuni relative alla situazione
della sanitd nellarea centrale
della Calabria - si legge nella let-
tera che proprio ieri mattina ha

avuto ancheil placet della segre-
teriaregionale della Fp Cgil -che
rischia di essere fortemente pe-
nalizzata anche a seguito delle
ultime decisioni relative alle as-
sunzioni di personale». «Tale si-
tuazione - si legge ancora nella
richiesta di incontro urgente di-
retta ai tre sindaci dei capoluo-
ghi dell’area centrale della Cala-
bria - rischia di compromettere
Tesigibilita dei Lea e lo sfibra-
mento del sistema sanitario dei
nostri territori». Quello chechie-
dono Mammoliti e Grillo & anche
di «voler coinvolgere in tale di-
scussioneconfronto i relativi di-
rettori generali delle Asp e delle
Aziende ospedaliere in modo da
poter avere un quadro s'insieme
quanto pitt appropriato possibile
per poter intervenire adeguata-
menteper far frontealle innume-
revoli criticita esistenti». La Cgil
aveva. gia configurato il decreto
135 come un provvedimento che
non fa altro che «sanare alcune
assunzioni gia effettuate, non di-
sponenuove assunzioni di perso-
nalesenon quelle previste daide-

creti della precedente gestione e
che avevamo gia considerato in-
sufficienti a risolvere la dram-
maticita degli ospedali regiona-
lir.

«Ci sembra oramai improera-
stinahbile una azione da parte dei
sindacidituttal'areacentrodella
Calabria - affermavano nella di-
chiarazione congiuntadei giorni
scorsi - che, se vogliono conti-
nuare a dare garanzie sulla so-
stenibiliti dell'offerta di salute ai
propri cittadini devono incomin-
ciare a pensare che rispetto alla
straordinariaemergenzachesié
determinata si pud solo rispon-
dere con azioni straordinarie e di
grande responsabilitias. Un invi-
to, in particolare, era stato gia ri-
voltoal sindaco Abramo affinché
potesse convocare un incontro
con i sindaci delle citta capoluo-
go di provincia dell’area centrale
e il management delle aziende
ospedaliere e sanitarie di quei
territori «perintraprendere azio-
ni comuni e far fronte al disastro
che da anni ormai si perpetra nei
confronti di quei territori».

B CASD Nota dellApmarr
«Nessun reumatologo
previsto nel decreto
sulle assunzioni»

COSENZA - «Nessuno spe-
cialista  reumatologo &
nell'elenco del personale che
verra assunto sulla base del
decreto 135/2019 emanato il
1 ottobre 2019 dal commissa-
rio Cotticelli», Lo dice Giaco-
mina Durante, referente Ap-
marr (Associazione Naziona-
le Persone con Malattie Reu-
matologiche e Rare) Cosen-
za. «A Cosenza, nell’'ospedale
Annunrziata, stiamo ancora
aspettando gli 8 posti letti in
degenza ordinaria previsti
dal Dca 30/2016 e notizie a
proposito del concorso per
Tassunzione di un dirigente
reumatologo, annunciato
ma mai attuato. Senza di-
menticare la mancata attua-
zione del Dea 119/2017 che
recepisce le norme vigenti
per le quali & necessario ave-
re 1 reumatologo per ogni
Unita operativa complessa di
cure primarie) e si deve avere
1 Uccp ogni 100.000 abitanti
einvece tutte le Aspregionali
sono sotto organicon.

CALABRIA

UNIVERSITA @
'DELLA

Master di Il livello A. A. 2019/20

= Diritto del Lavoro

- Termine iscrizione 24 Ottobre 2019

- Durata Dicembre 2019 - Novembre 2020

- Requisiti ammissione: Laurea
(Magistrale/Specialistica/\.0.)

- Possibilita di accedere a voucher regionali
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